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• 2016 registreeriti 5081 /4774/ tööõnnetusest, 
neist

• kerged 4036 /3800/

• rasked 1019 /958/

• surmad 26 /16/

2015 võrreldes 2016 kasvas registreeritud 
tööõnnetuste arv 307 juhtumi võrra.

Korteriühistutes

• 2015 11 tööõnnetust

• 2016 7 tööõnnetust, neist 3 raske tagajärjega



Tööõnnetused korteriühistutes

• Katuseplekkide paigaldustööde ajal lõikas 
plekiäärega sõrme. Ei kasutanud töökindaid. 

• 5 meetrit maja servast kõnniteel koristades 
lumelabidaga lund. Kõnniteelt lund lükates 
põrkas lumelabida äär vastu kõnnitee 
äärekivi, mille tagajärjel majahoidja libises ja 
kukkus. Vasaku õlavarreluu köbrukese murd. 
Ülahuule põrutushaav. 

• Töötaja pesi aknaid, astus redel pealt alla, 
komistas ja kukkus. Lülisamba rinna- ja 
nimmeosa, puusaliigese põrutus. 



Raske tööõnnetus

• Prügikonteinerite platsil paberjäätmete 
konteineri kohale asetamisel kukkus maha.  

• Prügikonteinerite ruumi metallist 
uksepakk on põrandast kõrgem ja 
põhjustas töötaja komistamise.

• Nihkega parema randmeliigese killustunud 
murd.



• Töötervishoiu ja tööohutusega tegelev 
inimene – töökeskkonnaspetsialist

• Esmaabi

• Juhendid, juhendamine

• Töökeskkonna riskianalüüs

• Tööriided ja – jalanõud (külm, tuul, vihm)

• Töökindad

• Isikukaitsevahendid (kõrvaklapid 
muruniidukiga töötamiseks, tolmumask) 



Juhendamine, väljaõpe

• Kirjalik ohutusjuhend

• Infot nii vähe kui võimalik, nii palju kui 
vajalik

• Töövahendi ohutusjuhend lähtuvalt 
valmistaja antud kasutusjuhendist

• Tööandja poolt kinnitatud

• Juhendamise, väljaõppe, iseseisvale tööle 
lubamise registreerimine vastavas päevikus 
või andmebaasis



Et selle kõigega toime tulla.....

• 2015 aastast on Tööinspektsioonil konsultanditeenus

• ESF TAT programm, tööandjale tasuta

• Tööandja saab kutsuda ettevõttesse spetsialisti, kes 
vaatab üle töökeskkonna ja dokumentatsiooni.

• Kogu ettevõtte või osakond, valdkond.

• Ettepanekud ja soovitused töökeskkonna 
parendamiseks ja juhtimissüsteemi loomiseks või 
parendamiseks.

• jurist@ti.ee; 640 6000

• Infohommikud/teabepäevad

• Konsultant ei koosta ettevõttesiseseid dokumente

mailto:jurist@ti.ee


Küsimusi?
Aitäh!

Piret Kaljula

piret.kaljula@ti.ee, ti@ti.ee

529 5020
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